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PREFEITURA

Trabalhando para todos.

PORTARIA N°18.075, DE 27 DE MAIO DE 2015

“Concede pagamento do incentivo por
desempenho e  determina  outras
providéncias”.

Arnaldo Shigueyuki Enomoto, Prefeito do Municipio
da Estancia Turistica de Pereira Barreto, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei, €;

Considerando, o disposto na Lei Municipal n® 4.219,
datada de 02 de maio de 2013, que criou 0 pagamento do incentivo por desempenho aos
profissionais das equipes de atencdo bésica contratualizados ao PMAQ — Programa Nacional
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica;

Considerando, os termos do Decreto n° 3.690, datado
de 24 de maio de 2013, que regulamentou a Lei Municipal n® 4.219, de 02 de maio de 2013;

Considerando relacdo nominal enviada pela Secretaria
Municipal de Saude, para pagamento do incentivo do PMAQ.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder, aos servidores publicos municipais constantes da lista
anexa, pagamento do incentivo por desempenho para os profissionais das equipes da atencédo
béasica contratualizados ao PMAQ, conforme Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Béasica — PMAQ, criado pela Portaria n® 1.654 GM/MS, datada de 19
de julho de 2011, que o instituiu no ambito do Sistema Unico de Salde e aderido pelo
municipio por intermédio da Lei n® 4.219 de 02 de maio de 2013, regulamentada pelo Decreto
n°® 3.690 de 24 de maio de 2013.

Paragrafo Unico — O pagamento do incentivo de que trata esta portaria,
sera incluido no pagamento referente ao més de maio de 2015, conforme relacdo nominal
expedida pela Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes contrarias.

Paco Municipal “Francisco Vidal Martins”, 27 de maio de 2015.

Arnaldo Shigueyuki Enomoto
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada nesta
Prefeitura, na data supra.
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