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LEL N :N?-i4.186’7 de 18 dé dezembro de 2.012.

A tona\, Fabr1c1o__M1randa Quaresma Pre51dente

“;FA RICIO VMIRAN; A QUARESMA

Perelra “Barreto; - reorgamza seu quadro de- p=ssoal e da outras
a1y prov1denc1as ;.

AMARA M .INICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PEREIRA BARRETO
o | APROVOU A SEGUINTE LEL;

TITULO I

DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

, Art 1° Esta - Le1 reorganiza -o-Quadro de Pessoal da Camara
Mun1c1pa1 de Pere1ra Barreto, na forma prev1sta em seus anexos, e f1xa o Plano de cargos
do Legislative.. \ '

somess Art 29" Aos servidores da Camaraif Mun1c1paf" de-Pereira Barreto
aplica-se o Regime Juridico ‘Estatutario estabelecido ' na Lei Mumc1pal n° 845/70 e
1758/90, bem comoaleglslagao aphcavelaespeme ‘

3°. Para os fins desta Le1, con51dera-se

Isoladc ou de C re1ra o conjunto de deveres,

IT - servidor ou funcionario pﬁblico: a pessoa legalmente investida

em cargo publico;
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IIl - grupo ocupacional: agrupamento de cargos de natureza,
requls1tos e responsablhdades semelhantes, segundo a natureza do trabalho ou grau de

cargo em comisso: con]unt f ie tarefas “e encargos,
( 1anc;a, -de livre n@mea Géo e exoneragao,

bolo‘; ;desxgnagao ﬁuméfica ou alfabética

ven mentos, ;

atribuidos a uma

determmadarefe ncia;

~VIIL - .padrao-de.vencimentos:.¢.a-letra.que- identifica a retribuicdo
a pelo servidor dentro da sua faixa, exc uidas as  vantagens
_ei ouem Ieglslagao especifica; o

pecuniaria, recebida
estabelecidas nesta

TITULO IL

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I

RGANIZAC;AO

=

ORGAO SUPERIOR GERAL

Dlretorla Geral

Exped1ente e Protocolo
““Telefonia e Recep¢ao )

ORGAO DE APOIO JURIDICO

Assessor Juridico;
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ORGAOS DE APOIO FINANCEIRO- ORQAMENTARIO

s /A SSESSOTA - des COmumcagao
Assessoria Parlamentar.

© CAPITULOII

DO QUADRO DE SERVIDORES

e Art. 5" ®) Quadro Permanente da Camara \4umc1pa1 ~de Pereira

D Anexé). I-éd,,esta Lei; |
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GRUPO OCUPACIONAL DENOMINACAO DOS CARGOS

GRUPO1 Limpeza Geral;

Apoio Operacional =« : Telefonista

Ty i Recepgdo-

T%‘Mai‘gilarnéiaf% N
GRUPOIL -
Apoio Adrmmstra j :
Financeiro. | | Assessores Leglslatwos
| | Agente de Comunicagdo

GRUPO 11T

. : —— i Agente Contabll.Emanceer j
orcamentario” | Tesoureiro

Apoio Fmanc':éij;

g i-Diretor-Geral-
eral ]urldlco e Procurador ]urldlco,
‘ Coordenador Parlamentar

GRUPOIV |
Apoio Su
Legislativo."

CAPITULO v

GDO PR@VIMENTO DOS CARGOS

o

e . Art '7" O provimento dos cargos em cormssao far-se-4 atrayés de ato
;_éXclu‘siVO" do Presic ente da :Mesa Dlretora, re‘épeltado o que d sp6e o Estatuto dos
Servidores Pﬁbhco< '
respectlvos cargos,

Serv1dores Efetivos far-se-a por nomeagao através de ato exclusivo do Pres1dente da Mesa
Diretora, mediante solicitacdo do ¢ setor ‘interessado a Diretoria Geral, apos aprovagao em
concurso p blic de provas ou de provas e titulos.

legais: relatl) s as despesas de pessoal comumcando

ao PreSIdente da Mesa
Diretora.

.CAPITULO V

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 10 - O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficara sujeito, durante o periodo de trinta e seis meses, a estagio probatério, ao longo do
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qual a assiduidade, pontualidade, aptidao, capacidade e eficiéncia que demonstrar serdo
objeto de avaliagdo para a efetivagdo na carreira.

servidores da Camara Municipal
ham jornadas especiais previstas,

fanico-Os-6rgaos da -ﬂ%émara«éué' necessitem, émvrazﬁq_ da
) \ ; sbalharerii em regime de revezamento poderao estabelecer
jornada diferenciada, mediante expressa autorizacdo do Presidente da Camara e dentro
dos limites estabelecidos neste artigo: s

e

stificados, que. forem.

Art. 12. Os eventuais atrasos, devidamente |
mp ' §mo dia e ndo serdo passiveis de

o

autd;:{izadosj‘_ Lld oL efia serdo coxf’hp'énSados; n
desconto na remune . o

feito do “caput” deste

méximo, quinze minutos. . -

Art 13. A jorn: ag} de trabalho de cq@a sérVidglf "’js;e/ré fixada em
formulério préprio da A ea de Recursos'Humanos, devendo conter expressa anuéncia do

Presidente.

4

* TITULOIV

DAREMUNERACAO

14- A escala dé vencimentos dos cargosou fungdes da Camara
uida de referéncias e graus e correspondem a 50

presentadas por nimeros, contendo, cada uma

delas, o padrdo de “ Krwa 70, distribuidos de forma horizontal, conforme valores

o

Municipal de Pereira Barreto ser4 constituida de refer
referéncias ‘dispostas, verticalmen

constantes da tabela de vencimentos do-Poder Legislativo.

Art. 15. Os servidores convocados pela Presidéncia para prestagéo de
servicos durante as sessdes da Camara e outros eventos por ela promovidos terdo direito a
uma gratificacdo de vinte por cento, calculada sobre o simbolo ou referéncia salarial.
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Paragrafo tnico. Pelo trabalho previsto no “caput” deste artigo, os
servidores ndo terdo direito & remuneragio por servigos extraordindrios (horas extras).

_janeiro de cada ano, a revisdo
Lc1pa1 nos termos'do art. 37, X,
Agentes Pohﬁcos.

16. AF, a asség'u’i’*éidé, no mes c

:Art 19 - Aphca-se aos servidores o dlsposto no art. 133 da

R TEMPO DE SERVIQO .

S Art 20 - O admonal por tempo de servu;) e a sexta parte de
iizencimeﬁtosa O'Se] “ordo com o artigo 94
quinto e a sexta parte

computando-s: f‘a"tempo de servigo prestado 2 Unido, a Estados, ao Dlstrlto Federal oua
Municipios.

§ 2°. O servidor em exercicio serad classificado de acordo com as
promog0es anteriormente realizadas, enquadrando no respectivo padrido (letra) a que
corresponder.
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o vez receberé av
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Art. 22, A elevagio horizontal, de um padrdo para outro, dar-se-4 a
partir do primeiro dia do més subseqtiente ao que se completar o tempo exigido nesta Lei.

’ referenc1a

procedimentos da

tenha_cumprido, n a g}.‘au em que se encontrar, o mterstlcw ‘minimo de d01s anos de
efetivo exercicio: "

Art. 29 - O servidor que-aténder as exigéncias para a promogao
devera preencher requerimento e juntar seus documentos comprobatorios, encaminhando
sua solicitacdo a Area de Recursos Humanos.
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Art. 30 - Os servidores efetivos terdo seus niveis alterados pela
promogéo, considerando-se os padrdes de vencimentos de seu cargo efetivo.

“de proyvimento' efetivo

( »pubhco, ‘passar a ocupar

°sse NOVO cargo para

‘anuais para o.:proce

3.~ Cabera -aDiretoria-Geral “a- exer:ugao dos procedlmentos

ssamento da promogao.
TITULO V

DA AVALIA(;AO FUNCIONAL

Art 34 - Seré reahzada an

Mumc:lpal

Art‘ss

V - exercicio de cargo de dire(;e”lo ou chefia;

v mente: peIo Diretor” Geral conforme
estabelecldo no Tlturlo VI, avaliacio de desempenhe dos Vserv1dor

5 ocupantes de cargos

Serao con51derados, para fins da avahagao de que trata este

VI - participagdo em comissdes e grupos de trabalho;

VII - pontualidade;
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VIII - assiduidade;

era. constar de- formulano

servidores avaliado

DA AVALIACAQ FUNCIONAL

At 37- Ao Dil‘etor Geral, entre outras atribuicoes, c‘a«bérﬁ_:ﬂj_ :

B g 1 efetuar a no mat1zagao do processamento d .
de de'sgr;}pénh'()e do estagm probatémo ' -

instrugoes no’rmatv

aperfeicoamento dos servigos;..

III - integrar os objetivos particulares de cada servidor aos fins da
Administra¢do como um todo.
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Paragrafo tnico. O treinamento sera objeto de planejamento

integrado em relacdo a cada carreira e dessas em relagao a outras afins.

ea de Recursos‘Humanos _em coordenacao

com oS deﬁ-tal__ ' a s, eIaborar e executar 0s pr ogramas de”,tremamento.

““sempre. cardter -pratico e

objetivo. .

AT Jﬁis&adaz

111 = med1ante 0. wencanunhamento de servidores ‘a gtganizagées

Juicos participardo dos

2) rentes_'jf;dej:treinamento

linados nos programas
medldas necessarias para que, quando os“afastamentos
2juizo ao bom func1onamento dos servu;os,

‘de treinamento e xdotando
ocorrerem, nao venham ca «

I - réﬁniég@ para estudo e discussdo de‘assuntos de servico;

Il - divulgacdo de normas legais e elementos técnicos relativos ao
trabalho;
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III - divulgacdo visando a implantar modifica¢des introduzidas na
organizagdo dos servigos;

progra a de trabalhoe dO Regimento Interno do

&os métodos de

. 43 : ode 'Gabmete, estabelecida
21 da Lei Mumc1pa1 n. 1758/ 90 56 poderé ser concedida a servidores

nos artigos 19 20e
2 S, de provimento efe;hvo, a critério da Presidéncia

ocupantes di

-

demals leis munic T?Mu' c1pa1 de Pereira
Barreto, imésmo'que: ndo colidam com esta
lei, flcando assegurados a0s mesmos as vantagens prev1stas no Estatuto dos: Funcionarios
Publzceas do Mumaploide Pereua Barreto, bem como as ;a mcorporddas por forga das leis
iganterlor‘es, COﬂSIdel i 4

para outfo “‘cargo de provunen o efet
_flxada para a nova classe, em grau

Art. 48 - Os acréscimos. pecum'érios percebidos por servidor publico
néo serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores.
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Art. 49 - A Mesa Diretora da Caimara Municipal expedira a
regulamentagao que se fizer necesséria a perfelta execugao desta Lei, observados 0s

sob. forma de listas noml \ais; a’craves‘ de portana da Pres,ldenma, o prazo de até trinta
dias contado da pubhcaga@“desta Letes AR A

o Art 51 - As descrlgoes sumadrias dos Cargos sd0 as constantes do
Anexo V'desta Igel,_sem prejuizo de outras atribuicdes que lhes vierem a ser atribuidas
pelo Presidente da Camar; Municipal, de Pereira Barreto. -

1dores matlvos h
ente superlor da

correrao po

Secretarija/na’ ‘data ’uprei%/i
. "i ?“"uw 'C’\W/ ;

uza Arantes
Coordenadora Parlamentar
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